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一、企业概况 

南京康尼机电股份有限公司（股票代码：603111）是一家专注机电核心技术

研究和应用的创新型企业，业务领域覆盖包含轨道交通、新能源电动汽车、电力、

精密加工、智能制造等行业。公司是国家认定企业技术中心、国家机械工业轨道

车辆自动门工程研究中心，建有江苏省轨道车辆自动门工程技术研究中心、江苏

省博士后科研工作站。  

南京康尼电气技术有限公司是康尼机电旗下分子公司，位于南京经济技术开

发区（国家级）内，为江苏省高新技术企业，注册资金 2000 万元。公司专业从

事电气自动化、信息化相关技术和产品的销售、研发、生产制造和服务等，长期

战略合作伙伴包括西门子、罗克韦尔、三菱、GE、ABB、FUNAC、汇川、台达

等国际知名品牌公司。公司主要产品包括工业互联网集成应用系统、远程诊断与

运维系统、轨道交通设备、新能源设备等，在业内具有较高的知名度和美誉度。 

公司高度重视与国内高校在产学研创方面的合作，积极推进企业与院校的深

度产教融合。一直以来，公司与东南大学、南京理工大学、南京航空航天大学、

南京工程学院等知名大学有着良好稳定的产学研合作，同时与北京电子科技职业

学院、南京工业职业技术大学、常州信息职业技术学院、浙江机电职业技术学院

等多所国内知名职业院校深入合作，共建了智控技术研究院、智能制造装备技术

研发中心、工业互联网技术研发中心等研发机构并共建了系列教学实训中心，积

极推进产业链与教育链的融合。 

二、参与办学 

康尼电气作为高等职业教育领域的积极合作伙伴，在 2024 年再次与我院校

携手合作，深入参与到城市轨道交通设备与控制技术专业人才培养方案的革新之

中。针对市场的最新动态，我们与院校专业团队紧密合作，不仅对当前市场需求

和行业前沿趋势进行了深入剖析，而且特别强调了智能化、绿色化等新兴技术对

城市轨道交通行业的影响，明确了人才培养所需的核心技能和创新素质。通过提

供前沿的用人需求信息和行业动态，我们为打造更具前瞻性和市场适应性的

2024 版人才培养方案提供了有力支持，确保我们的毕业生能够顺利适应并推动

未来城市轨道交通行业的变革与发展。 
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三、资源投入 

在整个人才培养流程中，康尼电气不断向学校提供其雄厚的技术资源，确保

学生能够亲密接触并熟练掌握行业前沿技术和高端设备。这种资源的大力投入，

不仅极大地扩充了实验教学的内涵与深度，也显著提高了学生的实操能力，为他

们未来的职业道路打下了坚实的基石。特别值得称赞的是，在 2024 年，康尼电

气热情接纳了该专业的两名教师进入企业进行实践锻炼。这一行动不仅体现了企

业对教育合作的坚定承诺，也通过实践经验的交流，促进了产学研的深度结合，

进一步加强了人才培养与企业实际需求的紧密衔接。 

四、参与教学 

在参与教学活动方面，康尼电气不仅深入参与了本科课程的设计与开发，还

致力于将实际案例和项目引入学生课堂，以促进理论与实践的深度结合。企业特

地派遣了行业内的资深专家参与课程设计的评审过程，并带来真实的项目案例，

让学生在学习中能够直接将理论应用于实际问题的解决。此外，在 2024 年的专

业教学能力竞赛中，康尼电气提供了关键的技术支持。特别是刘蔚钊作为企业导

师的积极参与，他不仅亲自录制了教学视频，还为比赛带来了专业的视角和实战

经验。这些措施旨在精确培养具有坚实理论基础和丰富企业操作经验的复合型人

才，从而显著增强学生在未来职场中的核心竞争力。 

 

图 1 康尼电气助力教学能力比赛 
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五、助推企业发展 

康尼电气积极参与了江苏省职业教育示范性虚拟仿真实训基地培育项目的

申报工作，并与我校携手共建了这一示范性虚拟仿真实训基地。该基地不仅满足

了学校的教学需求，也为康尼电气搭建了一个展示其技术实力和招募优秀人才的

平台。通过与学校的深度合作，我们实现了双方的互利共赢，共同促进了企业的

持续发展。 

 

图 2 康尼电气参与省虚拟仿真实训基地建设 

六、保障体系 

为了保障高等职业教育的顺利进行，康尼电气与学校建立了紧密的合作保障

体系。我们与学校签署了合作协议，明确了双方的权责，建立了信息共享机制，

确保双方能够及时、有效地沟通合作事宜。这一保障体系为合作的深入发展提供

了坚实的基础。 
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七、问题与展望 

在深入参与高等职业教育的进程中，我们确实遇到了一些挑战。例如，行业

技术的快速迭代使得人才培养方案的更新稍显迟缓；同时，与学校的协作机制还

有待进一步强化。针对这些挑战，康尼电气将持续增进与学校的交流，共同探讨

解决策略，确保人才培养方案能够及时调整，以提升培养品质。 

康尼电气将进一步深化与学校的合作关系，加大资源投入，为学校带来更多

实际案例和项目资源，共同培育更多高素质应用型人才。我们也将积极参与学校

的科研活动，携手推动技术革新，为产业发展贡献我们的力量。通过双方的持续

努力，我们坚信能够构建更加紧密和深入产学研一体化的合作关系，为高等职业

教育注入新的活力和创新动力。 

 


